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Progetto Laurea Magistrale Plus 

(realizzazione esperienza in azienda anno accademico 2026/27) 
 

Dati Università 

Corso di Laurea 
LM PLUS in Ingegneria Civile e in Ingegneria per l'Ambiente e il Territorio. 

Tutor Universitario/Relatore tesi - Ambito di competenza del tutor universitario 
 

 

Dati Azienda 

Nome Azienda 
Mapei S.p.a. 

Tutor aziendale e Funzione/ruolo del Tutor aziendale 
Federico Laino e/o Dominica Carbotti – PM Gruppo Edilizia 

 

Contenuti del Progetto e informazioni sul tirocinio 

Titolo del progetto di tirocinio 
 

Attività/obiettivi previsti nel tirocinio e area/dipartimento in cui sarà inserito il tirocinante 
 

• Sviluppo e caratterizzazione di materiali compositi innovativi per applicazioni ingegneristiche avanzate; 

• Sviluppo e applicazione di materiali compositi: tecnologie, proprietà e scenari industriali 

• Utilizzo di malte e sistemi per il ripristino strutturale e la protezione delle infrastrutture viarie, come ponti e 
viadotti, finalizzati a garantire la durabilità degli interventi.  

 
 
 
 

Requisiti/ competenze tirocinante 

• Percorso di Laurea affine agli argomenti trattati 

• Buona conoscenza della lingua inglese 

Corsi di formazione offerti dall’azienda durante l’esperienza di tirocinio (specificare se saranno offerti dei corsi di formazione 
e nel caso il titolo e l’ambito sul quali il tirocinante sarà formato) 

• Induction  

• Formazione on the job nel Gruppo Edilizia  

• Corso Prodotti per ruolo tecnici 
 
 
 

Potenziale ambito e argomento di tesi 
 
Gruppo Edilizia – Linea Malte da riparazione e Protezione / Rinforzo Strutturale 

Sede del Tirocinio 
Milano – Via Valtellina 63 

Durata del tirocinio (12 mesi) 
 

Rimborso spese - informazione da acquisire se l'azienda ha una politica diversa dal minimo (min 500€/netti- max 800€/netti) - 
indicare eventuali altri benefit (navetta, mensa, foresteria…) 
 
Rimborso massimo + Ticket 9€ 
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Richieste specifiche dall'azienda 
 
 

Note/ da segnalare 
 

 


