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Dati Universita

Corso di Laurea
Ingegneria Civile

Tutor Universitario/Relatore tesi - Ambito di competenza del tutor universitario

Dati Azienda

Nome Azienda Crippacampeggio Srl

Tutor aziendale e Funzione/ruolo del Tutor aziendale
Alberto Ghezzi — responsabile ufficio tecnico // Giuseppe Serra Responsabile Operations

Contenuti del Progetto e informazioni sul tirocinio

Titolo del progetto di tirocinio
Mobilhome: progetti e commesse

Attivita/obiettivi previsti nel tirocinio e area/dipartimento in cui sara inserito il tirocinante
Il tirocinante sara inserito all’interno dell’ufficio tecnico e dell’area qualita
Nell’ufficio tecnico avra la possibilita di apprendere come elaborare la commessa relativa alla progettazione e realizzazione di
Mobilhomes:

* Analisi documentazione contrattuale e sua integrazione

* Elaborazione della commessa (parte strutturale, arredo, impianti)

*  Creazione della distinta base

*  Creazione disegni esecutivi

e Supporto diretto alla Produzione

* Industrializzazione nuove soluzioni e nuovi prodotti

*  Calcoli strutturali

*  Studio e realizzazione di nuovi soluzioni costruttive e di arredo

*  Predisposizione di piani di taglio e piani nesting per lavorazioni di linea
Nell’ufficio qualita apprendera la gestione delle non conformita e le metodologie di testing:

e qualita di prodotto

e qualita di processo

e non conformita

Requisiti/ competenze tirocinante
Si richiede una discreta conoscenza della lingua inglese. Interesse e motivazione alla progettazione, precisione e metodo

Corsi di formazione offerti dall’azienda durante I'esperienza di tirocinio (specificare se saranno offerti dei corsi di formazione e
nel caso il titolo e 'ambito sul quali il tirocinante sara formato)
Corso di Solidworks

Potenziale ambito e argomento di tesi
Progettazione//qualita//assistenza clienti

Sede del Tirocinio
Torre d’Isola (PV)

Durata del tirocinio (12 mesi)
12 mesi

Rimborso spese - informazione da acquisire se I'azienda ha una politica diversa dal minimo (min 500€/netti- max 800€/netti) -
indicare eventuali altri benefit (navetta, mensa, foresteria...)
500 euro
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